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- Fundada na cidade de Aragatuba (SP), no coragdo da
CO M OS P E S agricultura brasileira, a Solinftec acredita no potencial
da tecnologia para o desenvolvimento de solugdes 7
N o CA M Po sustentdveis e que ajudem a impulsionar a produtivi-
o

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

E O OLHAR
NO FUTURO

dade no campo por meio da inovagdo.

Ao longo desses 15 anos de histéria, temos sido par-
te da fransformagdo do campo em um ecossistema
mais eficiente, produtivo e conectado. Foram muitas
as conquistas durante essa jornada, mas nossa busca
por novos desafios continua a impulsionar um traba-
Iho repleto de entusiasmo e criatividade, sempre na
busca por solugées que levem o campo a um futuro
alinhado com um dos maiores propésitos da agricul-
tura: causar impacto positivo na humanidade a partir
da preservacdo do meio ambiente e do aumento da

produtividade de alimentos.

Como lider global em inteligéncia digital para o agrone-
gdcio, sabemos que o planeta passa por um momento
decisivo e que temos diante de nds grandes oportuni-
dades de mudanga. Por isso, olhamos para frente com
o propdsito de alavancar o uso da tecnologia no campo

e fazer parte de um futuro préspero e sustentdvel.

Solinftec. 2050 é agora.

15 anos de uma
histéria de
transformacdo e
inova¢do no campo
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NASCEMOS PARA
FAZER DIFERENTE

GRI 102-14

Somos uma empresa que acredita no
poder da inovagdo e no impacto posi-
tivo daquilo que fazemos para transfor-
mar a agricultura em uma prdtica mais
produtiva e sustentdvel. Isso faz parte
de nossa missdo e estd na esséncia de

tudo aquilo que fazemos.

Hd& 15 anos seguimos num intenso ritmo
de crescimento, com uma histéria mar-
cada pelo desenvolvimento de novas
solugbes capazes de enxergar do ponto
de vista e da necessidade do produtor,
conectando cada vez mais o campo
com o futuro. Desde nossa fundagdo,
em 2007, sempre estivemos junto de
nossos clientes na construgdo de so-
lugdes com valor de longo prazo, e
que, apoiadas em tecnologias pio-

neiras, tornassem a produgdo agri-

cola cada vez mais inteligente, efi-
ciente e competitiva em um momento

decisivo para o planeta.

Com o espirito empreendedor e o
protagonismo de cada um de nossos
colaboradores, criamos um portfélio
consistente e que tem atraido investi-
dores que acreditam, assim como nds,
que o bom uso dos dados, da tecno-
logia e da inteligéncia artificial fem o
poder de mudar o mundo. Sabemos
que a agricultura precisa dessa evolu-
¢do e, por isso, nos questionamos dia-
riamente: quais problemas precisa-
mos resolver? Como podemos ajudar
o sefor a ser mais produtivo? Como
fazer isso sem afetar o meio ambien-
te? Como desenvolver uma fecnologia

acessivel a qualquer produtor?

Somos uma

empresa que |
acredita no poder

dainovacdo |
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DESAFIOS NOS IMPULSIONAM

Acreditamos em uma nova agricultura. Um mode-
lo que esteja pronto para enfrentar os desafios do
crescimento populacional e, ao mesmo tempo, que
reduza seus impactos sociais e ambientais. Nossas
solugdes utilizam a tecnologia ndo sé para oferecer
a nossos clientes informagdes em tempo real, mas
também criam condigdes para ajudd-los a serem
mais eficientes e responsdveis com seus pares, com
seus clientes e com a comunidade e o meio am-
biente em que estdo inseridos. Fornecemos dados,
inteligéncia artificial e automagdo para que cada
produtor cresga de forma sustentdvel, produzindo

mais alimentos com menos impacto.

Estamos trabalhando focados em tornar os bene-
ficios da robdtica acessiveis a qualquer produtor
no mundo, independentemente de seu famanho
ou do tipo de plantio. Assim, um dos destaques do
ano foi o langamento do Solix Ag Robotics, o robd
que, monitora de perto tudo o que acontece na la-
voura e transmite os dados coletados diretamente
para a plataforma de inteligéncia artificial Alice Al
que, além de orientar as agdes do Solix, fambém
indica ao produtor rural quando e como agir, des-

de o pré-plantio até o pds-colheita.

Fico felizem dizer que, nesses 15 anos, a Solinftec foi

deixando de ser uma cucaracha* para estar cada
vez mais préoxima de se tornar um unicérnio. Gra-
gas ao trabalho intenso de nossa equipe - que hoje
ja conta com mais de 700 pessoas em 11 paises-,
a nossa curiosidade e ao empenho em buscar so-
lugbes e a confianga do mercado, fechamos 2021

com uma receita 60% superior ao ano anterior.

Estamos crescendo, expandindo nossas fronteiras
de atuagdo e ampliando nosso mercado com a
missdo de dar a cada fazenda um futuro susten-

tdvel por meio do uso da tecnologia. Essa é nossa

esséncia e aquilo que nos move - uma ambigdo

t@o grande quanto nossa criatividade e ousadia.

Assim, & com muito orgulho que trago a vocés o
primeiro Relatdrio de Sustentabilidade da Solinf-
tec. Nele, apresentamos de forma transparente
nossos resultados e a maneira como trabalhamos
para superar barreiras e levar cada vez mais ino-

vagdo para o campo.

Boa leitura!
Britaldo Hernandez

CEO

*barata, em espanhol
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PRESENCA EM 1 0 ~ 1 74 =
+ MILHOES + MILHOES
1 1 PAl S ES \ DE HECTARES MONITORADOS EM TODO O MUNDO DE HORAS MONITORADAS POR SAFRA

CRESCIMENTO DE

60-

na nossa
receita global

+ 20078 10 MILHOES

DE DADOS POR ANO DE Al CALL TO ACTIONS? POR MINUTO

719 COLABORADORES EMcinco paises

RETENGAO DE CLIENTES

DE +99¢,

_'O TREINAMENTO DOS
\%3 COLABORADORES
— sobre codigo de
OO O éticae politicas

OO relacionadas

RELATORIO DE SUS

30 TRILHOES CERCA DE ?

363 mil toneladas em O ’r':\
emissdes de CO, evitadas o~o

em 2021 a partir do uso
de nossas solugdes

R$137,2 MILHOES

ARRECADADOS EM CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS

FATURADOS EM CONTRATOS RECORRENTES d otad
-_— 1 Dados coleta o:s
em alta resolugéo

COM PRAZO MEDIO DE CINCO ANOS especial, planta

a planta.
2 Prescrigdo do
que fazer - agéo
. que deve ser
tomada. Ex:
k parar a aplicagéo

DO AGRONEGOCIO VERDE (CRA-GREEN)

quando detectada
possibilidade
de chuva.
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Nesta primeira edigdo do relatério de susten-

tabilidade da Solinftec damos o primeiro pas-
so para apresentar, de forma transparente e
alinhada &s necessidades de nossos stakehol-
ders, a estratégia de crescimento da compa-
nhia com os principais indicadores que nor-

teiam nossa visdo de futuro.

Os dados aqui apresentados compreendem
indicadores do periodo de 12 de janeiro a 31
de dezembro de 2021 e referem-se a todas

as operagdes da empresa no Brasil, Estados

Unidos, Canadd, China e Colémbia. Os indi-
cadores foram definidos com base nos oito
temas materiais da companhia, resultantes
de um trabalho desenvolvido ao longo de
2021 e sd@o direcionados de acordo com as
seguintes metodologias: Global Reporting
Initiative (GRI), em sua versdo Standard, op-
Ao Essencial; padrées da Sustainability Ac-
counting Standards Board (SASB); indices do
MSCI (Morgan Stanley Capital International),
Bloomberg e indicadores internos especificos

para o desenvolvimento de nosso negdcio.

MATERIALIDADE PASSO A PASSO

GRI 102-40, 102-42, 102-43, 102-44, 102-46

O entendimento das necessidades e expectativas
de nossos stakeholders é um processo valioso para
a construgdo ndo sé de nossos pilares de susten-
tabilidade, mas também para o desenvolvimento
de um estratégia de negécio consistente e alinhada

com as principais praticas e tendéncia de mercado.

Assim, no inicio de 2021 demos inicio ao nosso pri-
meiro processo de materialidade a partir do enga-
jamento e da consulta de nossos principais publi-
cos de relacionamento - um processo conduzido
de forma detalhada, equilibrada e cuidadosa para
que construissemos uma fotografia real dos temas

mais relevantes para a Solinftec.

Trabalhamos com transparéncia
e alinhados as necessidades de
nossos stakeholders
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Com o apoio de uma consultoria externa especiali-
zada, este trabalho envolveu entrevistas com as lide-
rangas e especialistas da companhia, além de nossos
principais investidores. O trabalho foi complementado
com uma andlise profunda das principais tendéncias
ESG do sefor e da economia global, assim como pelo
entendimento dos desafios que empresas de tecno-
logia e do agronegdcio enfrentam nas questdes am-

bientais, sociais e de governanga.

TEMAS MATERIAIS E AMBIGAO
GRI 102-47

Fago o que for necessdrio
para evitar multas e agdées
publicas significativas

TEMAS MATERIAIS RECLAMAGAO
1 Inovagéo

2  Etica e integridade

3  Mudanga Climatica

Capital Humano

Redugdo de Custos

Uso de Agroquimicos

Satisfagdo do Cliente

®© N o u b

Governanga Corporativa

Considerando que nosso principal produto é um con-
junto inovador de servigos e solugbes, a materialidade
resultou ndo sé na priorizagdo dos temas essenciais
para o desenvolvimento de nossos negécios, mas tam-
bém no levantamento dos riscos e das oportunidades
de nossas operagdes diretas, assim como na compre-

ensdo do nivel de esforgo necessdrio para atingir nos-

sas metas futuras.

Tomei as medidas iniciais
para abordar proativamente
as preocupagdes de
sustentabilidade

DESENVOLVIMENTO

A
A

A

Estou alinhado com os
esforgos dos meus pares em
desempenho e iniciativas

COMPETITIVO

A GESTAO ATUAL - AGBUSINESS

GESTAO ATUAL - AGTECH

A AMBICAO PARA ABORDAGEM FUTURA

Uso a exceléncia em
sustentabilidade para
criar uma vantagem
competitiva distinta

Minhas agdes est@o
remodelando toda uma
industria a partir do melhor

DIFERENCIADO

VISIONARIO

A

A
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Pilares da estratégia ESG

Os oito temas materiais priorizados foram divididos em trés pilares
estratégicos alinhados a 6 ODS (8, 9, 12, 13, 15 e 17) e avaliados de
acordo com seu grau de maturidade na empresa e nivel de esfor¢o
para implantagdo. O trabalho deu origem a um roadmap detalha-
do para cada um dos temas jd com a definigdo de agbes de curto
e médio prazo, alinhamento com os ODS e o desenho de uma linha
de base para o estabelecimento de metas e KPIs. Trés novos ODS
(2, 5 e 11) foram posteriormente identificados no processo de ma-
terialidade da companhia ao analisarmos os principais aspectos e
impactos de nosso negécio e também foram inseridos nossa estra-

tégia de atuagdo.

Impacto das
operacgoes

Melhorar a eficiencia dos recursos:

_Reducgdo de custo

_Mudangas Climaticas

_Uso de agroquimicos

IGUALDADE TRABALHO DIGNO 1 PARCERIAS PARA A 1 PRODUCAD
DE GENERO E CRESCIMENTO IMPLEMENTACAD E CONSUMO
ECONOMICO DOS OBJETIVOS SUSTENTAVEIS

¢

13 éEmﬂTICA

15 PROTEGER A

VIDA TERRESTRE

_Inovagao & Tecnologia

INDOSTRIA,
INOVACAD E
INFRAESTRUTURAS

o

Impacto nos
clientes
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COMUNICAGCAO COM OS STAKEHOLDERS

Valorizamos a comunicagdo constante e Somos Solinftec
transparente com todos os nossos stake- Palavra dos nossos
colaboradores, sejom
liderangas ou ndo, sobre

algum assunto relevante
disponivel a todos aqueles que tém interes- ao momento.

holders e mantemos canais de contato

abertos com cada um deles. Nosso site estd

se em nossos negocios através do endere-

co X Mundo Alice Al
Informagoes sobre nossas

Desde 2022, a comunicagdo com nossos ’recnologids, pI’OdeOS e

colaboradores se dd por meio de uma novidades comerciais.

newsletter semanal (Conexdo Solinftec),
Acontece la

Tudo sobre eventos no Brasil
e no mundo, feiras,
Workplace, Tecnologia da Informagéo, encontros, visitas em clientes.

Infraestrutura e Marketing. Além disso,

com conteldos informativos relaciona-

dos a Compliance, Recursos Humanos,
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também temos uma newsletter quinze- Na midia
Principais noticias sobre

nal — o Mundo Solinftec -, que apresenta -
a empresa na midia.

as seguintes editorias:

ESG
Temas relacionados
a sustentabilidade.

A Solinftec conta ainda com um veiculo de informagdo emergencial - Solinffec Comunica -

para abordar temas urgentes que ndo podem aguardar as newsletters convencionais.



http://www.solinftec.com
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ONDE
ESTAMOS

Fundada por um grupo de enge-
nheiros cubanos, a Solinftec é hoje
uma das principais empresas da
industria de tecnologia para agri-
cultura no pais. Além do Brasil, a
empresa possui operagées nos Es-
tados Unidos, Canadd, Colédmbia e
na Ching, e estd presente com suas
solugbes em 11 paises, monitorando
mais de 10 milhdes de hectares das

seguintes lavouras:

Vertical Cana:

cana-de-agucar café, citrus e

florestal (eucalipto)

Vertical Perenes:

SOBRE O jUNTOS PARA NOSSA A MELHOR TECNOLOGIA CRESCEMOS
RELATORIO O FUTURO GOVERNANCA PARA A AGRICULTURA EM CONJUNTO
( ]

[ ]
[ ]
o ‘%@
([ )

&

Vertical Gréos e Fibras:
soja, milho, algodéo, girassol,
canola, sorgo, aveia, batata, cebola

11 bases fixas

Brasil

Colémbia

China (Centro de Tecnologia
Shenzhen)

Estados Unidos

Canada

® Demais paises com

nossa tecnologia:
_Paraguai

_Peru

_Guatemala
_Honduras
_Nicaragua
_Argentina
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2007
Fruto da ideia de um grupo de en- 20M
genheiros cubanos, a Solinftec nasce 2 01 0
na cidade de Aracatubag, interior de 2009

Sdo Paulo (Brasil). Tem inicio a par-
ceria da Solinftec com a Cosan para
o monitoramento das lavouras de
cana-de-agucar com a solugdo de
monitoramento de mdquinas cha-

mada Copiador de Solo.

Langada Mdquina de Estados Auto-
mdtica, permitindo melhor qualidade
no monitoramento e interpretagdo da
operagdo do estado operacional das

madgquinas por meio de algoritmos.

29 Geragao do

Computador de Bordo,
melhorando a usabilidade

da ferramenta.

Certificado Digital de Cana (CDC),
Unica ferramenta de rastreabilidade
da produgdo de cana-de-agucar, o
que se tornard padrdo de mercado
brasileiro para a cadeia produtiva em
todo o seu ciclo, dando transparéncia

e confiabilidade a todos os agentes.
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2012

Fila Unica de Transbordo (FUT). Por

meio de algoritmos é identificado o
momento correto do transbordo, evi-
tando a ociosidade das mdquinas que
ficavam paradas aguardando esta
operagdo. Solugdo baseada no con-

ceito matemdatico da Teoria das Filas.

Criagdo do Solinfnet, rede de trans-
missdo de dados de baixo custo para
unidades de produgdo sem cobertura.
Essa solugdo permitiu o avango da
Solinftec nas regides Norte, Nordeste

e Centro-Qeste.

Conceito de Plataforma Agri-
cola. Inicio dos estudos para
solugdbes em novas culturas
aléem da cana-de-aglcar,
consolidando a plataforma de
gerenciamento de produgdo

agricola (SGPA).

Inicio das operagdes em grdos e fibras
(soja, milho, algoddo), levando a expe-
riéncia em eficiéncia e logistica do setor

sucrolacoleiro para novas culturas.
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/—
2016

_/

Integragcdo mdquina-clima, solugéo que uti-
liza o cruzamento de dados operacionais
com dados climdticos para levar mais efi-
ciéncia as operagdes agricolas, como o mo-
mento correto de aplicagdo de defensivo e

a velocidade da mdaquina, por exemplo.

Aporte de R$ 30 milhdes do investidor TPG
(Texas Pacific Group) e inicio do novo mo-
delo de negdcio como Software as a Ser-

vice (Saa¥).

2017

Expansdo dos limites do ecossistema

Flow (solugéo para distribuigdo diné-
mica da cana colhida). Desenvolvi-
mento do orquestrador logistico de
produgdo agricola sucroenergético
com visdo holistica de lavoura-indUs-

tria no tempo correto (just in time).

/-
2018

/

Langamento da ALICE, primeira so-
lugéo de Inteligéncia Artificial Agro-
meteorolégica para o agronegécio,
projetada para levar insights agro-
némicos, meteoroldgicos e logisticos
aos produtores, expandindo as capa-

cidades e possibilidades do produtor.
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/

2019

/

Inicio das operagdes em culturas perenes
(citrus, café e eucalipto) com solugées cus-

tomizadas para o setor e suas necessidades.

A Solinftec chega cos Estados Unidos, em
uma parceria com a Purdue Research Park,
em West Lafayette, Indiana. Inicio da opera-
gdo com cooperativas e produtores locais.
Nesse mesmo ano, a empresa abre um es-
critério na cidade de Cali, na Colémbia, ini-

ciando a operagdo LATAM.

Abertura do escritério na China, na cidade
de Shenzhen (provincia de Guangdong).

Crescimento de 43% em relagcdo a 2018.

Acreditamos que a revolucdo
do campo se dard por meio de
formas de equilibrar recursos
e produtividade, colaborando
para o futuro do planeta

22 April 2021
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2020

Aporte de US$ 40 milhdes da Unbox Capital.

A empresa atinge um crescimento de 60%

em dpendas um ano.

Validagdo da metodologia de cdlculo da
reducdo das emissées de GEE nos clientes

pela Control Union Certifications.

A Solinftec se une a grandes players do
mercado do agronegdcio e tecnologias
para fundar a Rede ConectarAgro, associa-
¢do sem fins lucrativos destinada a levar a

conectividade para a zona rural.

2021

Emissdo CRA Verde® no valor de RS 137,2 milhdes

(USS$ 25,2 milhdes). A Solinftec é a primeira operagdo
voltada a produtos e servigos do agro no mundo a

receber a certificacdo da Climate Bonds Initiative.

Inicio das operagdes no Canadd, na cidade de Saska-
toon (provincia de Saskatchewan). Implementagdo
da drea de sustentabilidade e os primeiros protétipos

em campo baseados em robética.

3 Certificado de Recebiveis do Agronegdcio (CRA), titulos de divida
que devem ser destinados ao financiamento de projetos e empre-
endimentos que gerem beneficios de mitigagdo e resiliéncia as
mudangas climdticas ou impactos ambientais positivos.
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ATECNOLOGIA DA NOVA AGRICULTURA

ODS 2.4, 2.A, 9.1, 9.5, 12.6, 13.1, 15.3, 17.3, 17.

Utilizadas em mais de 10 milhdes de hectares cultivados nos diver-
sos paises em que estamos presentes, nossas solugdes conectam
todos os recursos e processos essenciais para a produgdo agricola
- desde a gestdo, logistica e rastreabilidade até informagdes sobre
o clima, manutengéo das mdquinas, gestdo de combustivel, entre
muitas outras funcionalidades pensadas de acordo com a necessi-

dade de cada produtor.

Muito mais do que uma biblioteca de informagdes, a inteligéncia artifi-

cial desenvolvida pela Solinftec ndo exibe apenas os dados coletados.

Seus algoritmos analisam de for-
ma sistémica e integrada todos os
processos da fazenda a partir de
informagdes coletadas em compu-
tadores de bordo, estacdes mete-
orolégicas e pluvidmetros digitais,
apresentando dados para ajudar
na tomada de decisdo em cada
efapa da operagdo de uma lavou-

ra - do pré-plantio ao pds-colheita.

79N
=T

Em 2021, mais
de RS 40 milhdes
foram alocados
para nossa drea
de pesquisa

e inovagdo _—
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SGPA — A INTELIGENCIA CENTRAL

O Sistema de Gerenciamento de Processos Agricolas
(SGPA) torna produgdes ainda mais integradas e co-
nectadas por meio da gestdo da comunicagdo, tele-
metria, monitoramento das operagdes e condigées
climdaticas. Transformamos grandes volumes de dados

em agdes, para que cada cliente utilize seus recursos

de forma mais inteligente.

ALICE - INTELIGENCIA
INTEGRADA E SISTEMICA

ALICE foi desenvolvida para ajudar nos-
sos clientes a navegar pelo SGPA, for-
necendo-lhes atualizagdes sobre cada
estdgio de sua produgdo. Por meio de
um sistema baseado em redes neurais e
deep learning, a assistente indica as me-
Ihores praticas, envia alertas e faz com-
paragdes para que a informagdo esteja
sempre acessivel ao produtor. Além de
direcionar o planejamento, essa tecno-
logia garante que ele serd executado
sem falhas, coordenando e corrigindo
rotas em tempo real. AALICE Al também
é responsdvel pela programagdo de ta-
refas e andlise de dados do robd Solix
(saiba mais no capitulo Construimos

Melhor Tecnologia).
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ESTAGOES

SOLINFNET METEOROLOGICAS

Para solucionar problemas de conectividade no campo, Inicialmente utilizadas na produgdo de culturas
criamos a Solinfnet, uma rede proprietdria de baixo custo perenes e anuais e posteriormente na sucroal-
e implantagdo simples, que conecta mdaquinas, estagdes cooleira, estes equipamentos coletam dados em
meteorolégicas e pessoas. Pelo uso da fecnologia ponto tempo real sobre o clima (diregdo e velocidade
a ponto, ampliamos a drea de cobertura e possibilitamos do vento, temperatura, umidade, ponto de orva-
a transmiss@o de dados de forma constante. Iho, chuva, radiagéo solar e pressdo absoluta) e

umidade do solo, dando ao produtor a oportuni-

dade de tomar decisées anfecipadamente.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

MONITORAMENTO MICROLOGISTICA

DAS OPERAQ()ES DE COLHEITA

Os softwares embarcados de monitoramento séo nossa Por meio da conectividade entre mdquinas e al-
base. A Solinftec os desenvolve especificamente para goritmos exclusivos para previsdo de demanda,
cada uma das operagdes, possibilitando a coleta de in- distribuimos recursos de forma inteligente para

formagdes produtivas de forma automdtica. que a colheita seja mais eficiente.
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MONITORAMENTO
DE ROTA

Permite que o cliente obtenha a melhor rota

para o fluxo colheita-industria. O sistema
envia e monitora ponto a ponto a execugdo.
Maiis estabilidade para o fluxo de matéria-
-prima do campo & indUstria. Esquega a si-

nalizagdo para chegar as frentes de colheita.

RASTREABILIDADE

Eliminamos a intervencdo humana na
captagdo de informagdes, por meio de um
computador de bordo e inteligéncia geo-
grdfica embarcada. Estas ferramentas de-
senvolvidas pela Solinftec permitem que os
clientes acompanhem a produtividade da

matéria-prima do campo até a industria.

ALGORITMOS LOGISTICOS

Nosso sistema automatiza e otimiza a distribuicdo de recur-
sos nas frentes de colheita, garantindo ganhos de eficiéncia
de até 20% por meio da Fila Unica de Transbordo (FUT), al-
goritmo infeligente que gerencia a micrologistica da colhei-
ta de cana-de-agucar. Carregado com dados da Alice Al e
coletados pelos computadores de bordo, o sistema ajuda a
direcionar a forma mais eficiente de colheita, aumentando
as horas produtivas e reduzindo os equipamentos em campo.
Com isso, os clientes t¢m menos tempo de ociosidade em
seus fratores e colhedoras, gerando economia de combusti-

vel e maior produtividade.

Por meio da solugdo FLOW (que funciona de forma comple-
mentar & Fila Unica de Transbordo), os caminhées sdo or-
ganizados para o carregamento de cana-de-agucar, redu-
zindo o tempo de percurso, o uso de combustivel e o tempo
de parada das colhedoras. O foco do sistema é manejar o
sistema de abastecimento industrial de forma perfeita, evi-
tando paradas industriais por falta de matéria-prima. Para
isso o sistema utiliza as informagbes de todas as partes do

processo e simula a melhor estratégia logistica.
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A ética e a integridade sdo pilares

essenciais para a condugdo de nos-
sos negdcios e ocupam um lugar de
destaque em todas as agdes e com-
promissos que assumimos no dia a
dia. Por meio de um relacionamento
préoximo e fransparente com todos
0s nossos publicos, seguimos forta-
lecendo conexdes e reforcando vin-

culos para que, juntos, trabalhemos

para uma gestdo de qualidade e um

crescimento sustentdvel da Solinftec.

Em 2021, a criagdo de uma drea de
Compliance foi essencial para con-
solidar o estabelecimento de con-
troles internos, treinamentos e de
uma atuagdo preventiva na gestdo
de riscos e oportunidades, ouvindo

e atendendo as preocupagées dos

Etica e integridade séo os

pilares de nossa atuacdo

diversos publicos que fazem parte

de nosso negdcio.

Nossa estrutura de governanga é
formada pela Assembleia Geral de
Acionistas, pelo Conselho de Admi-
nistragdo e por uma Diretoria-Exe-
cutiva (C-Level) composta por sete
profissionais com um histérico forte e
consistente nas dreas de tecnologia,
agricultura e finangas. O Conselho
de Administragdo possui representa-
cto de todas as classes de acionis-
tas e um conselheiro independente
(além de membros observadores,

sem direito a voto).
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O Conselho de Administragdo conta com o apoio
de comités - ainda em processo de formalizagéo e
sem cardter deliberativo -, que atuam com o obje-
tivo de aprofundar o estudo em temas especificos
que serdo fratados e discutidos pelos membros do
Conselho, trazendo comentdrios, recomendacdes ou

criticas para auxiliar na tomada de decisdo.

Além dos comités citados acima, a Solinftec possui o
Comité de Etica, que tem como foco avaliar, discutir
e apurar relatos de ndo conformidade (sejam feitos
via canal de dentncias ou ndo) e contribuir, em ca-
rater ndo exclusivo, com a atualizagdo do Cédigo
de Etica, bem como demais normativos internos da
companhia que tenham como objetivo disciplinar a

ética e a conduta de empregados e terceiros.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

A companhia também estd estruturando um comité

ESG que terd como competéncia discutir indicadores

do relatdrio de sustentabilidade, métricas ESG para

solugdes Solinftec, novos produtos baseados em ESG

e percepgdes de stakeholders sobre o tema. Esse co- Nosso comité ESG terd como
mité serd composto por membros fixos das dreas de foco discutir e colocar em
Recursos Humanos, Operagdes, Administrativo, Fi- pl‘élﬁCCI métricas e solugées

nanceiro, ESG e Desenvolvimento. baseadas na sustentabilidade
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ETICA E
INTEGRIDADE

GRI 205-2

Queremos ser reconhecidos pela nossa
esséncia: uma empresa que toma deci-
sdes de negdcios com base em princi-
pios éticos e integros. Dessa forma, em
margo de 2021 revisamos nosso Cédigo
de Etica para refletir essa realidade e re-
afirmar esse compromisso da Solinftec.
Ao longo do ano, trabalhamos em um
processo de comunicagdo e dissemi-
nagdo deste novo documento e, desde
seu langamento, inserimos na infegra-
¢do dos novos colaboradores um ftrei-
namento sobre Etica e Conduta, onde
detalhamos nosso cddigo, bem como
explicamos a dindmica, a importancia,
o compromisso da drea de Compliance

e seus principais pilares.

Em 2021 reforcamos os
compromissos assumidos
em nosso Cdédigo de Etica

Em 2021 também reestruturamos nos-
sos procedimentos e politicas, reforgan-
do os compromissos assumidos no Cddi-
go de Etica em temas importantes como
compras, rofinas de home office, brindes,
presentes e hospitalidades, patrocinio e
doagdes, utilizagdo de recursos de Tl, via-
gens corporativas, comunicagdes e canal
confidencial, fudo para dar maior confia-
bilidade aos nossos processos. As politicas
desenvolvidas, incluindo o Cédigo de Eti-
ca e a Politica de Combate a Corrupgéo,
estdo disponiveis na intranet da empresa
em portugués, espanhol e inglés. Em 2022
manfivemos Nnosso compromisso na es-
truturagdo de controles, ampliando o tra-
balho para documentos gerenciais como
politicas de admissdo de talentos, admi-
nistragdo de pessoal, beneficios, frotas e

meios de pagamentos.
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Como parte de nosso plano estra-
tégico de crescimento, em 2021 am-
pliamos o foco para temas essenciais,
como assédio e comportamentos ina-
dequados, por meio de treinamentos
destinados a alta lideranga e cargos
de gestdo. Disponibilizamos, ainda,
treinamentos para todos os colabora-
dores sobre a Lei Geral de Protecdo de

Dados (LGPD), propriedade intelectual

e confidencialidade.

Para viabilizar tfodos os treinamentos
de forma mais dindmica e acessivel aos
nossos colaboradores, a partir de 2022
eles serdo disponibilizados em uma
plataforma online Unica e com maior
nivel de governanga, o que facilitard a
medi¢cdo de indicadores de presenga,
aproveitamento dos cursos, tempo de
visibilidade, além de avaliagdo e reten-

¢@o de conhecimento.

Nossa
Governanca
Corporativa estd
em constante

evolugao

Agdes de curto prazo

Confinuidade dos treinamentos periddicos so-
bre o Cédigo de Etica para novos funciondrios e

atualizagdo anual da equipe.

Formalizagdo dos novos membros do Comité de
Etica, incluindo maior frequéncia das reunides e
atualizagdo da politica do Canal de Escuta para
clarificar as responsabilidades deste comité pe-

rante toda a companhia.

Desenvolvimento de treinamento em temas estraté-
gicos, como vieses inconscientes, assédio, combate

a corrupgdo, antissuborno e conflitos de interesses.

Apresentagdo do manual do parceiro com nossos compro-

missos com a ética, integridade e combate & corrupgdo.

Amplitude no processo de andlise e homologagdo de
fornecedores, com a implantagdo de uma plataforma
especifica que possibilita mais rapidez e seguranga nas

andlises internas.

A governanga da Solinftec estd em constante evolugdo. Pen-
sando em uma maior independéncia e autfonomia para tra-
tar do tema ética e integridade, um profissional dedicado
ao tema responde diretamente ao CEO, ndo sendo ligado a

nenhuma outra drea de negdcio. (€1 NlrE
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Canal de escuta [EE[FE

A Solinftec dispde de um Canal de Escuta gerenciado por uma
empresa terceira, garantindo transparéncia na recepgdo de
100% dos relatos. Desde fevereiro de 2022 a SafeSpace é a em-
presa responsdvel pelo gerenciamento de nosso canal, uma
plataforma intuitiva que possibilita relatos de ndo conformida-
des ou a solugdo de duvidas direcionadas a qualquer drea da

empresa, de forma identificada ou anénima.

A apresentagdo dessa nova plataforma foi feita por meio de
um workshop disponibilizado a todos os colaboradores, que
também foram treinados sobre as funcionalidades, bem como
sobre a importdncia do canal e da sua procura, quando ne-
cessdrio. Seu acesso estd disponivel de forma facilitada a to-
dos os colaboradores na intranet da empresa ou pelo endere-

¢o www.my.safe.space. (SafeSpace)

O canal também esta disponivel para

o publico externo, que pode relatar

qualquer ndo conformidade em relacdo a

Solinftec. Ele é global e possui atendimento

em inglés, espanhol e portugués

O contato é feito por meio de website, garantindo a confidencia-

lidade do denunciante, e todos os relatos podem ser acompa-
nhados por um nimero de protocolo. O processo de apuragdo
dos casos é realizado pela equipe de Compliance da Solinftec,
que recepciona os relatos em sua integralidade e distribui o tra-
tamento conforme sua classificagdo. Os relatérios séio apresen-

tados para deliberagdo do Comité de Etica quando necessdrio.


http://www.my.safe.space
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TOTAL DE RELATOS POR CLASS|F|CACAO 2021 2020
18
1
9
3 3 ‘
T 11 T ] ’ 1
0 0 0 0 0 ‘
- A
Total Vazamento ou Descumprimento de Violagdo de leis Roubo, furto ou Outros Discriminagdo Assedio moral Desvio de
uso indevido de normas e politicas trabalhistas desvio de materiais ou sexual comportamento
informagées internas

TIPO DE CONCLUSAO

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

2020 2021

Em todas as denuncias, trabalhamos
Dados . .
. s na andlise da causa raiz, buscando
insuficientes

solugbes definitivas para os proble-
Ndo mas apresentados. A prevencdo é um
procede dos pilares mais sdlidos de nossa go-

vernanga. Dessa forma, incentivamos

Procede o uso do Canal de Escuta, bem como

todos os meios diretos de interac@o dos
Procede

colaboradores com seus gestores ou
parcialmente

dreas de apoio, prezando sempre pela

transparéncia com todos os nossos pu-

Total blicos de relacionamento.
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GESTAO DE RISCOS

SASB: TR-MT-510a.2.

Em 2021, implementamos nosso primeiro
processo de Risk Assessment, tanto para
riscos operacionais quanto para riscos de
Compliance. Com o apoio de uma con-
sultoria externa, a metodologia envolveu
a andlise da documentagdo de audito-
rias anteriores, entrevistas com stakehol-
ders, gestores das dreas de negdcios e

com pontos focais de equipes e projetos.

Nesse processo foram mapeados riscos
envolvendo todas as operagdes da So-
linftec, avaliados em escala de impacto
e probabilidade. A partir disso, criamos
nossa primeira matriz de riscos, com res-
postas e respectivos planos de mitigagdo.
Esses desdobramentos j& foram aprova-

dos pelo Conselho de Administragéo.

Em 2022, para melhor gestdo de riscos,
serd contratada uma plataforma que via-
bilizard a evolugdo dos controles internos
e possibilidade de maior autonomia das
dreas para acompanhar seus processos
e riscos inerentes a sua operagdo. A pla-
taforma trard maior governanga para
a Solinftec, com maior visibilidade tanto
para os usudrios e risk owners, quanto

para a alta administragéio e investidores.

Em 2021, implementamos
NOsSsO primeiro processo
de Risk Assessment
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GOVERNANGA DA SUSTENTABILIDADE

Como parte da nossa missdo de trans-
formar a agricultura, e diante do com-
promisso com os nossos stakeholders, em
2021 estabelecemos a estratégia ESG da
companhia, com a meta de implementar

agdes entre 2022 e 2023.

Além da estruturagdo de uma drea es-
pecifica para coordenar as agdes rela-
cionadas ao tema, também desenhamos
uma matriz com metas e objetivos para
cada um dos itens considerados prioritd-

rios para o crescimento da Solinftec.

4 Metodologia para mensurar como as empresas estdo

lidando com seus clientes ou pessoas com as quais interage

IGUALDADE TRABALHO DIGNO 17 PARCERIAS PARA A
DEGENERD E CRESCIMENTO

IMPLEMENTACAD

ECONOMICO 00S 0BJETIVOS
Pilar: ; "' @

IMPACTO DAS OPERACOES

Temas materiais: ética e integridade, governanga

corporativa, capital humano, satisfagdo do cliente.

Etica e integridade: tema prioritdrio para a ges-
tdo da Solinftec e que aumenta de importancia a
medida que crescemos infernacionalmente. Nossa
cultura ética tem potencial para atrair investidores

alinhados cos valores da empresa.

Governanga Corporativa: nossa estrutura de go-
vernanga estd alinhada das boas prdticas de mer-
cado e trabalha para a sustentabilidade do nosso
negdcio buscando atuar preventivamente na ges-

t@o de riscos e oportunidades.

Capital Humano: as pessoas sé@o essenciais para
o crescimento e a resiliéncia dos negdcios. Busca-
mos atuar de forma que os colaboradores estejam
continuamente engajados, treinados, representa-

dos e sintam-se seguros no ambiente de trabalho.

Satisfagdo do cliente: os clientes séo o centro de nossa
operagdo. Nossos negdcios sdo conduzidos com base
em um contato frequente e sistemdtico. Nao busca-
mos apenas a satisfagdo do cliente, mas que a utiliza-
¢do de nossos produtos se materialize em redugdo de
custos e melhores resultados operacionais.

Como medimos esse impacto?

Nudmero total de membros independentes do Conselho

% de colaboradores treinados no Cédigo de Etica

da Empresa e outras politicas relacionadas

Ndmero de reclamagdes recebidas
por ndo cumprimento do Cédigo

de Etica e politicas relacionadas
% de queixas tratadas
% de contratos renovados

Satisfagdo do cliente (medida pelo

NPS - Net Promoter Score®)
Total de horas de treinamento por funciondrio

Numero total e taxa de rotatividade
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Pilar:

IMPACTO NOS CLIENTES

SUSTENTAVEIS

Temas materiais: reducdo de custos, mudanga climdti-

ca, uso de agroquimicos.

Nossa principal contribuigdo para o desenvolvimento
sustentdvel é o uso da tecnologia na produgdo agrico-
la. A Solinftec aborda os aspectos ambientais por meio
de solugdes que promovam o uso mais racional dos
recursos, resultando na maior eficiéncia operacional e

produtividade agricola.

Nossa plataforma fornece dados que ajudam a otimizar
as operagdes mecanizadas e reduzir os impactos am-
bientais. Por meio do uso eficiente de recursos, nossas
solugdes permitem que os produtores reduzam as emis-
sdes de gases de efeito estufa em seu processo produ-
tivo. Nossos esforcos buscam melhorar a rastreabilida-
de desses dados para que possamos quantificar nossa

contribuigdo na mitigagdo das mudangas climdticas.

As solugdes desenvolvidas pela Solinftec também per-
mitem que o produtor aplique agroquimicos dentro de
pardmetros especificados, reduzindo a repetigdo desne-
cessdria de aplicagdo no campo, a perda de produto por

dispersdo e a geragdo de impactos ambientais.

12 Eioicio 13 i

VS|

1 PROTEGER A
VIDA TERRESTRE

Como medimos esse impacto?

Redugdo da intensidade e da % de emissdées de GEE em nossos clientes apds a

implementag¢do das solugdes

Reducdo das emissées de GEE como resultado direto das iniciativas de redugdo, em

toneladas métricas de CO, equivalente

Média de reducdo da intensidade de combustivel (estimativa)

Pilar:

CONTRIBUINDO PARA RESOLVER e

INFRAESTRUTURAS

OS DESAFIOS DA AGRICULTURA

Temas materiais: Inovagdo & Tecnologia. . .
Como medimos esse impacto?

Reconhecemos os desafios do setor agricola e tra- Investimento total em P&D
balhamos com clientes e parceiros para resolvé-

Projetos com foco na contribuigéo
-los, contribuindo para uma agricultura sustentdvel

de nossas solugdes para os
e capaz de atender & crescente demanda da so-

desafios da agricultura
ciedade. Ao explorar novas fronteiras tecnoldgicas,

estamos ajudando a mudar o modelo de atuagdo Atividades de engajamento total

dos produtores, levando para o campo solugdes com partes interessadas externas
que aumentam a eficiéncia da produgdo, reduzin- para promover solugdes para o

do proporcionalmente os custos e os impactos. desafio da agricultura
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Em 2021, amadurecemos como negdcio mesmo diante do cendrio de
indefinigdo na economia gerado pela pandemia de Covid-19. Com re-
siliéncia e criatividade, estreitamos o relacionamento com nossos clien-
tes e ganhamos mercado. Ampliamos nossa atuagdo para além das
fronteiras brasileiras e estamos presentes em 11 paises, monitorando
mais de 10 milhdes de hectares de lavouras de canag, soja, milho, algo-
ddo, girassol, canola, sorgo, aveia, batata, cebola, café, laranja e eu-
calipto. Também mantivemos a produtividade do setor sucroalcooleiro
(monitorando cerca de 90% da safra de cana-de-agucar do Brasil),

onde comegamos a nossa trajetdria.

Fechamos o ano com 326 clientes e uma receita anual recorrente (ARR)
de R$ 182 milhdes — um crescimento de 60% em relagéo ao ano anterior
e resultado de todo o processo de transformagéo e consolidagdo orga-
nizacional da companhia ao longo dos ultimos anos. Mostramos para
o mercado que nossas solugées sdo compativeis com todos os perfis
de produgdo - sejam elas de grande, médio ou pequeno porte - com
uma grande diversidade de culturas. E isso s6 foi possivel porque apos-
tamos na digitalizagéo do campo, desenvolvendo uma infraestrutura

que permite a coleta de dados em tempo real.

Também ampliamos nossas parcerias no exterior e estamos ganhando
mercado nos Estados Unidos - um pais que possui acesso d tecnologia
de ponta, mas que ainda ndo atende produtores de médio e pequeno
porte, abrindo assim vasto campo de atuagdo para a Solinftec, princi-

palmente por meio de cooperativas.

Mais recursos para o crescimento

Em 2021 a Solinftec arrecadou RS 137,2 mi-
Ihées (USS 25,2 milhdes) na forma de dois
Certificados de Recebiveis do Agronegd-
cio Verde (CRA-Verde). Essa modalidade
de investimento é considerada um grande
incentivo para empresas que atuam com

responsabilidade sustentdvel no Brasil.

Esse foi mais um passo para chamar a
atengdo de investidores e consolidar o
crescimento internacional da companhia.
Hoje, esses investidores incluem a plata-
forma de tecnologias alternativas e reno-
vdveis do fundo de private equity global
TPG, o AgFunder Inc. e a Unbox Capital.
Em 2022, a Lightsmith Group e Blue Like an
Orange (BLAO) também a fazer parte de
nosso grupo de investidores, com um apor-
te que ajudard a escalar a plataforma de

inteligéncia artificial ALICE Al.
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INOVAGAO DISRUPTIVA NO CAMPO

Resultado de trés anos de pesquisas, em 2022 langamos o Solix, primei-
ro robd de monitoramento em larga escala de lavouras voltadas para
a produgdo de alimentos. Com a capacidade de captar dados sobre
a cultura, pragas, doengas e ervas daninhas, permitindo um manejo
baseado em dados precisos, o Solix mede 2,5 metros por 2 metros,
sendo equipado com sensores, cmeras com softwares que captam e
analisam as imagens de forma auténoma, cumprindo as tarefas pro-
gramadas pela ALICE, nossa plataforma de inteligéncia artificial que
orienta as agdes do Solix, inferpretando os dados e tomando decisbes,

como o trajeto mais eficiente e 0 momento ideal para o deslocamento.

Movido a energia solar e 100% auténomo, o equipamento tem a ca-

pacidade de monitorar 2 milhées de plantas por dia e operar duran-

te trés dias em casos de baixa incidéncia solar.
Pensado inicialmente para atender aos mer-
cados de Brasil, Canadd e Estados Unidos, em
lavouras de grdos e fibras, jé existem planos
para uma versdo adaptada as necessidades

dos produtores de cana-de-agucar.

O robé dispde de ferramentas que ajudam a
avaliar a saldde do solo, a nutrigdo da plan-
ta e a qualidade do cultivo, com o potencial
de reduzir em até 30% o uso de fertilizantes e
defensivos em lavouras de pequeno, médio e

grande porte.

&- E ....... ?__
o

Solix: producdo
mais eficiente e
inteligente no campo
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NOSSOS
COLABORADORES

ODS 5.1, 5.5, 8.5,8.6,8.7e 8.8 As pessoas sdo pegas essenciais para alcangar-
SASB: TC-SI-330 a.Im TC-SI-330

mos nossa principal ambigdo: alavancar o uso da

tecnologia no campo para ampliar a produtivida-

IMSCI: Workforce talent
de de forma responsdvel e sustentdvel. Por isso,

Bloomberg: Number of Employees faz parte de nossa estratégia atuar no seu cons-

raining Policy, Employee CSR

tante crescimento profissional e pessoal, além de
Awareness Training
promover uma cultura de diversidade e de segu-

ranca no trabalho.

- f

Acreditamos que o
P capital humano é nosso
| principal ativo.
Por isso trabalhamos
de forma colaborativa
para impulsionar o
desenvolvimento dos
nossos profissionais

e de nossos clientes

Queremos que cada um dos nossos mais de 700 cola-

boradores esteja engajado e acredite em nossa busca
pela inovagdo. Assim, em 2021 estruturamos uma direto-
ria estratégica para a gestdo de pessoas e desenvolve-
mos um conjunto de metas de treinamento, contratagdo
e retengdo de talentos, além de novas politicas e pro-
cessos para tornar mais dgeis todas as nossas agdes e

iniciativas relacionadas & recursos humanos.
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CRESCEMOS COM A NOSSA GENTE

Um reflexo do crescimento da Solinftec em 2021 foi o au-
mento significativo do nosso quadro de colaboradores.
Dos 539 em 2020, passamos para 719, num total que
inclui cargos permanentes tanto no Brasil quanto nos

Estados Unidos, na Colémbia, no Canadd e na China.

Para que possamos ter um maior controle e acompa-

nhamento dos indicadores sociais relacionados aos

nossos colaboradores, em 2022 iniciamos um proces-

so de manutencdo dos dados cadastrais em nossa

EMPREGADOS POR CONTRATO DE TRABALHO  [cl{f[ori:

base de dados para que os paises possam manter

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

atualizadas todas as informagdes necessdrias para 2019 2020 2021
alimentagdo dos KPIs em um Unico sistema. . . o
Permanentes Terceiros Permanentes Terceiros Permanentes Terceiros
BRASIL h
Homens 388 1 380 1 489 7
Mulheres 96 0 104 0 150 5
CHINA -
Homens 1 0 4 0 8 70
Mulheres 1 0 2 0 5 770
COLOMBIA -
Homens 9 - 11 - 15 -
Mulheres 1 - 3 - 6 -
ESTADOS UNIDOS -
Homens 12 0 26 w 27 0
Mulheres 2 0 9 0 18 :70

TOTAL 510 1 539 2 719 12
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cresceu: 237,5%.

Queremos que
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DO ANO RELATORIO O FUTURO GOVERNANGA ~ PARAAAGRICULTURA  EMCONJUNTO  SUSTENTABILIDADE ~ CONTEUDO GRI
EMPREGADOS POR CATEGORIA FUNCIONAL [E:IEGFE OUTROS TRABALHADORES [€:1F/E
EMPREGADOS 2019 2020 2021 2019 2020 2021
Em 2021 houve um aumento BRASIL BRASIL
de colaboradores em todas Diregdo 16 13 14 Aprendizes 7 19 13
as categorias funcionais, com _ Geréncia 23 24 21 __Estagiarios 8 8 19
. Especialistas 8 9 18 CHINA
destaque para o Operacional Coordenagéo 47 50 48 Aprendizes 0 0 0
que, no Brasil, passou de 318 Administrativo 37 43 66 Estagidrios 0 0 0
para 440 pessoas. O quadro Operacional 328 318 440 COLOMBIA
de estagidrios foi o que mais CHINA __Aprendizes o o o
Diregdo | | | Estagidrios 0 0 0
Geréncia 0 0 0 ESTADOS UNIDOS
Especialistas 0 2 9 Aprendizes 0 0 0
Coordenagéo 1 2 2 Estagidrios 0 1 2
Administrativo O O O
_— Total
Operacional O 0 2 25 28 34
COLOMBIA
Direcdo 0 0 0
Geréncia 0 0 W De todo nosso efetivo, a categoria que mais se destaca é a
Especialistas 0 0 0 ondl tando 63% d f de trabalh
—Coordenogdo 0 0 5 operacional, representando 63% da nossa forga de trabalho.
Administrativo 0 0 3 Esta categoria engloba 459 pessoas distribuidas em 32 car-
Operacional 0 0 15 gos, desde Executivos de Negdcios, Lideres Técnicos e Co-
_ESTADOS UNIDOS ordenadores de Projetos até Supervisores de Manutengdo,
Diregéo 0 ] 3 o . — :
. Especialistas de Produtos, Analistas Comerciais, Analistas de
Geréncia 2 5 8
Especialistas 1 /4 5 Desenvolvimento e Implementagdo, Qualidade, Desenvolvi-
nossos colaboradores —————
- . Coordenagéo 16 3 0 mento Agronémico, Designers, Desenvolvedores e Trainees.
eSfequ engqjqdos e Administrativo 0 0 0 . . e .
. — Também entram nesta categoria os profissionais responsd-
acreditem em nossa Operacional O 1 27
. - [ veis pela instalagdo e manutengdo das torres de transmissdo
busca pela Inovagao Total de empregados 480 476 685

de dados (forristas), uma vez que muitos de nossos clientes
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est@o em dreas remotas que ndo sdo aten-
didas pela rede de infernet comum e se faz
necessdria a instalagéo de uma rede prépria

para a transmissdo de dados.

Do total de colaboradores operacionais, 231
atuam diretamente no campo, o que nos
exige um cuidado ainda maior com sua se-
guranga devido ao deslocamento frequen-
te até as localidades onde se encontram as
mdquinas e instalagdes. Por meio de um
conjunto de agdes, ferramentas e medidas
preventivas, agimos para reduzir incidentes
e eliminar acidentes, o que envolve cam-

panhas, manutengdes preventivas e treina-

mentos mandatdrios.

NOVAS CONTRATAGOES E ROTATIVIDADE

TAXA
ROTATIVIDADE DE EMPREGADOS
2019 2020 2021
BRASIL
Por faixa etdria
Menos de 30 anos 2% 1% 2%
De 30 a 50 anos 2% 2% 3%
Acima de 50 anos 4% 2% 5%
Por género
Homens 3% 2% 3%
Mulheres 3% 2% 4%
Por regido
Centro-Oeste 4% 3% 5%
Nordeste 6% 3% 8%
Norte 0% 4% 0%
Sudeste 2% 2% 3%
Sul 4% 5% /%
CHINA
Por faixa etdria
Menos de 30 anos 0% 8%
De 30 a 50 anos - 9% A%
Acima de 50 anos - 0% 4%
Por género
Homens - 10% 5%
Mulheres 13% 6%
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NOVAS CONTRATAGOES E ROTATIVIDADE DE EMPREGADOS

ROTATIVIDADE DE EMPREGADOS

COLOMBIA

Por faixa etdria

Menos de 30 anos

De 30 a 50 anos

Acima de 50 anos

Por género

Homens

Mulheres

ESTADOS UNIDOS

Por faixa etdaria

Menos de 30 anos

De 30 a 50 anos

Acima de 50 anos

Por género

Homens

Mulheres

2019

8%
6%
2%

14%
2%

46%
33%
8%

31%
8%

Acreditamos que a diversidade colabora

TAXA
2020 2021
3% 2%
2% 1%
0% 0%
5% 2%
1% 1%
23% 12%
10% 12%
13% 0%
15% 8%
32% 24%

UMA COMPANHIA MAIS DIVERSA

Acreditamos que a diversidade colabora para um ambiente mais rico
em trocas que s@o fundamentais para a inovagdo. Desta forma, traba-
Ihamos para ter um ambiente diverso em pessoas, ideias e competéncias
e tratamos o tema em nosso Cédigo de Etica, além de falar sobre sua
importéncia nos treinamentos de integragdo a todos os novos colabora-

dores da companbhia.

Destaque para o aumento no nimero de mulheres em cargos perma-
nentes na companhia, que entre 2019 e 2021, passou de 100 para 181, um

aumento de 55,25%.

INTEGRANTES DO ORGAO DE GOVERNANGA

Numero de integrantes

2019 2020 2021

Por género 5,0 5,0 50
Homens 4,0 4,0 4,0
Mulheres 10 10 10
Por faixa etdria 5,0 5,0 50
Menos de 30 anos . - 0,0
De 30 a 50 anos 10 10 10
Acima de 50 anos 4,0 4,0 4,0

pdra um ambiente mais rico e inovador Total 10,0 10,0 10,0
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EMPREGADOS POR CATEGORIA FUNCIONAL E GENERO
2019 2020 2021
Por categoria funcional 11  Total % % Total Total % % Total Total % %
omens Mulheres homens mulheres Homens Mulheres homens mulheres Homens Mulheres homens mulheres
Presidéncia (CEO) 1 0 100% 0% ] 0 100% 0% ] 0 100% 0%
Diregdo executiva 16 | 94% 6% 15 1 94% 6% 15 2 88% 12%
Geréncio 21 3 88% 13% 25 8 76% 24% 25 10 71% 29%
Coordenagdo 45 6 88% 12% 50 6 89% 1% 47 8 85% 15%
Administrativo 27 38 42% 58% 31 45 41% 59% 46 63 42% 58%
Operacional 283 52 84% 16% 274 52 84% 16% 371 80 82% 18%
Especialistas 15 ] 94% 6% 23 4 85% 15% 36 18 6/7% 33%
Total 408 101 80% 20% 419 116 78% 22% 541 181 75% 25%
EMPREGADOS POR CATEGORIA FUNCIONAL E FAIXA ETARIA
2019 2020 2021
- Total % Total % Total %
Entre Entre Entre Entre Entre Entre
N TR R S L R P I St
Presidéncia (CEO) 0 0 ] 0% 0% 100% 0 0 1 0% 0% 100% 0 0 1 0% 0% 100%
Diregdo executiva 0 13 4 0%  76%  24% 0 10 4 0% 7% 29% 0 1 4 0% /3%  2/%
Geréncia 0 21 ] 0%  95% 5% 1 23 0 4%  96% 0% 2 19 0 10%  90% 0%
Coordenagéo 9 38 3 8%  76% 6% 11 40 3 20%  74% 6% 11 38 3 2% /3% 6%
Administrativo 36 25 2 57%  40% 3% 43 29 2 58% 39% 3% 57 48 2 53%  45% 2%
Operacional 147 183 5 44%  55% 1% 150 169 7 46%  52% 2% 243 202 6 54%  45% 1%
Especialistas 1 6 1 3%  75%  13% 1 8 2 9% 73%  18% 5 20 2 9%  74% 7%
Total 193 286 17 39%  58% 3% 206 279 19 41%  55% 4% 318 338 18 47%  50% 3%
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Atualmente possuimos uma politi-
ca de cargos e saldrios com faixas
salariais definidas de acordo com a
senioridade do profissional. Também
estamos trabalhando para aumentar
a equidade salarial entre mulheres e
homens que atfuam em fodos os ni-

veis da nossa operagdo.

SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

. y
RAZAO ENTRE REMUNERAGAO DE MULHERES E HOMENS S T, T, A, A -, I A0
GR| 405-2 Tema de grande importdncia para a Solinftec, e identificado em nossa matriz de
risco, a saude e segurang¢a de nossos colaboradores engloba diversas iniciativas
EMPREGADOS 2021
para a mitigagdo de qualquer tipo de acidente ou incidentes nas operagdes.
Diregéo 0,91
Geréncia 0,91 . . N .
' Em 2021, além do reforgo de nossa equipe com a contratagdo de um Técnico de Seguran-
Especialistas 0,93 ¢a do Trabalho, também iniciamos o contrato com uma nova empresa especializada em
Coordenagéo 0,95 Saude Ocupacional que nos atende em todos os pontos do Brasil. Com esta nova empre-
Administrativo 1,48 sa parceira, desenvolvemos um Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais (PPRA) e,
Operacional 0,80 a partir dele, um novo Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PMCSO),

que mapeou e revisou todas a fungdes exercidas pelos nossos colaboradores e as agdes

*Calculado pela média salarial dos cargos ocupados por homens e dos cargos . . . . . . .
ocupados por mulheres para prevenir e m|’r|gc1r riscos ambientais e ocupacionais.
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MEDIA DE CAPACITAGAO [IWTVE

Total Horas Treinamento

Média de horas/empregado

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2021

Dentre as diversas fungdes, as que talagées e Servigos de Eletricidade e NR-12 (Seguranga no Trabalho

correm maior risco séo as de tor- em Maquinas e Equipamentos), além do treinamento em Diregdo

rista e os outros cargos operacio- Defensiva para estes e demais cargos que envolvem deslocamentos 1 91
nais que atuam em campo, aten- constantes. No ano de 2021, registramos apenas trés acidentes com !
dendo direfamente nossos clientes. nossos colaboradores de campo (estouro de pneu, colisGo e desvio

Para estes colaboradores reali- de animal na pista), nenhum deles com afastamento. Outro ponto de

zamos treinamentos mandatérios destaque é que, no primeiro semestre de 2022 finalizamos a elabora- 1’ 71
nas Normas NR-35 (Trabalho em ¢do do Plano de Gerenciamento de Riscos (PGR), que passa a valer

Altura), NR-10 (Seguranga em Ins- em substituigéo ao PPRA.
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FOCO NO DESENVOLVIMENTO

o programa regular, a Solinftec também possui
um programa de trainee especifico para desenvolve-
dores. O objetivo é formar e oferecer planos de carrei-
ra para estes profissionais, que representam grande
parte da nossa for¢a de trabalho. A primeira turma
foi formada por 25 trainees e concluiu o programa em

abril de 2022 com a contratagdo de 16 pessoas.

Entre as principais agoes (conectadas

com o plano estratégico de ESG) estao: ! by

i
Desenvolvimento de um plano para ‘
cumprir a lei de PCDs. ’
' "
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Avaliagdo das atividades com riscos

para a Saude e Segurancga por cargo

e a conformidade da empresa com os

requisitos da drea.

Desenvolvimento de programa de Desenvolvimento ¢
treinamento em Saude e Seguranga de um programa de

para cumprir os requisitos legais e transformagao cultural de
promover uma cultura de seguranga seguranga na empresa.

entre os funciondrios.
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NOSSOS CLIENTES

GRI 102-9

Os clientes est@o no cenfro de nossa estratégia de
negadcio. Priorizamos o relacionamento transparen-
te, préximo e constante para entender suas neces-
sidades e entregar sempre a melhor oferta de pro-
dutos e servigos. Buscamos ndo apenas atendé-los,
mas também fazer com que a utilizagdio dos nossos
produtos e solugdes se materialize na redugdo de

custos e em melhores resultados operacionais.

Possuimos um processo de relacionamento es-
truturado em vendas, implantagdo e pds-ven-
da, além de colaboradores especializados para

em nossa carteiraq,

de hectares monitorados
em todo o mundo e cerca de

equipamentos instalados

fornecer suporte constante de consultoria. Distri-
buida em grandes dreas de atuagdo, como ca-
na-de-agucar, grdos, fibras e culturas perenes, a
equipe oferece suporte de acordo com cada tipo

de perfil e necessidade do cliente.

Para todas as verticais, a equipe local oferece
suporte técnico e agronémico aos produtores
para demonstrar eficiéncia operacional e ga-
nhos econémicos com o uso dos produtos e ser-
vicos. Os clientes também tém acesso a relatdrios
online que demonstram os beneficios decorren-
tes da tecnologia, como redugdo do consumo de
diesel, eficiéncia do maquindrio e redugdo no

uso de agroquimicos.

Nossa estrutura de atendimento ao cliente estd
diretamente ligada & drea comercial por meio

da Plataforma Topdesk (www.solinftec.com.br/

servicedesk), um portal de comunicagdo onde o

usudrio pode tirar duvidas, reportar problemas

ou requisitar treinamentos.

Melhorias previstas
para os proximos anos

_ Sistematizagdo e registro
de atividades de engajamento
de clientes.

_ Avaliagdo de atividades de
engajamento de acordo com
diferentes grupos de apoio,
culturas e regides do mundo
em que a empresa atua.

_ Fornecimento de relatérios
frequentes de economia,
reducdo de custos, reducdo
de insumos e outros dados
relevantes aos clientes.


http://www.solinftec.com.br/servicedesk
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SUSTENTABILIDADE

ODS 11.2 MSCI: Carbon intensity of operation, Carbon Emissions

Bloomberg: Emissions Reduction Initiatives
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Na Solinftec, usamos a tecnologia para resolver problemas no
presente e nos anteciparmos aos que poderdo surgir no futuro.
A perpetuidade e o sucesso do nosso negdcio estdo diretamente
ligados & nossa capacidade de desenvolver solugdes que, além
de beneficiar a produgdo agricola, fambém contribuam positi-

vamente para os desafios da sociedade.

Os préximos anos serdo de grande pressdo para que o mundo da
agricultura se torne mais eficiente e reduza seu impacto em bio-
mas de grande importancia para o equilibrio do planeta. Por isso a
Solinftec trabalha para, por meio da adogdéo de compromissos da
agenda ESG, tornar-se uma empresa ainda mais relevante nessa

transi¢do para tecnologias cada vez mais inteligentes e limpas.

Apesar do impacto de nossas solugdes mitigarem a emissdo de
carbono especialmente no que tange ao uso de combustiveis
nos clientes, também estamos voltados ao nosso impacto in-
terno, aumentando na matriz o uso de combustiveis renovdveis
com foco em gerar o menor impacto ambiental possivel. Como
grande parte de nossas operagdes envolve a atuagdo junto aos
clientes em campo, nosso maior potencial de emissées diz res-
peito aos veiculos de nossa frota. Assim, os responsdveis pelo
abastecimento dos veiculos séo orientados a utilizar etanol e
diesel S10, sendo o consumo monitorado internamente pela pla-

taforma TicketLog.
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Emissées diretas - Escopo 1(1CO,e)

Nossas emissdes de Escopo 1 (resultado direto das operagdes da
prépria empresa) s@o relacionadas ao deslocamento da equipe
para o cliente e consideram apenas o consumo de combustivel
no Brasil, pois as operagdes em China, Colémbia e Estados Uni-
dos ainda sdo de pequeno porte e a locagdo de carros é reali-
zada sob demanda. Importante ressaltar que 2021 foi o primeiro
ano em gque realizamos essa medigéio e os dados servirdo como

base para tragarmos objetivos e metas em relagdo ao tema.

2021
Emissoes diretas (Escopo 1)* 569,32
Emissdes biogénicas de CO, 86,25

CO,/CH,/NO

*Dados do escopo 1 consideram apenas as operacées do Brasil

N

Emissées indiretas — Escopo 2 (tCO_e)

As emissdes de Escopo 2 sdo provenientes da energia elétrica
adquirida para uso da prépria companhia. Nela, contabiliza-
mos o consumo de energia adquirida da rede em nossas ope-
ragdes no Brasil. As operagdes de China, Colémbia e Estados
Unidos ndo foram consideradas nesse cdlculo pois o consumo
de energia ndo é gerido pela companhia e sim pelos edificios

em que os escritérios estéo alocados.

2021

Emissdes indiretas
(Escopo 2) decorrentes da compra 13,007
de energia*

CO,/ CH,/N,0

*Dados do escopo 2 consideram apenas as operagdes do Brasil

"'.':-—".l
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Intensidade das emissdes

Este dado avalia a intensidade de emissdes diretas (Escopo 1) e indiretas (Escopo 2) de
nossas operagdes no Brasil provenientes de aquisigdo de energia combinadas de acordo
com nosso total de colaboradores. Como nossas operagoées sdo realizadas diretamente

no campo, a escolha por drea (hectares) exemplifica melhor o impacto pois corresponde

diretamente a nossa atuagéo com o cliente.

Devido a economia de d6leo diesel, evitamos a emissdo média de

35,6 toneladas de CO,eq por 1.000 hectares em nossos clientes

INTENSIDADE DE EMISSOES DE GEE*

Emissées diretas (1CO,eq) (Escopo 1)

Denominador: colaboradores (operagdes Brasil)

Intensidade energética

Emissdes indiretas (1CO,eq) (Escopo 2) decorrem‘es da compra de energia

Denominador: colaboradores (operagdes Brasil)

Intensidade energética

Outras emissées indiretas (1CO,eq) (Esc:opo 3)

Denominador: hectare (operagdes globais)

Infensidade energetica (1CO,eq/1.000 hectares)

Escopo 1+ Escopo 2 decorrentes da compra de energia

Denominador: hectare

Denominador: ARR (Receita Anual Recofrenfe)

Denominador: colaboradores

Infensidade energética (toneladas de CQzeq/hecTore)

*Gases incluidos no cdlculo CO, (Didxido de Carbono), CH, (Metano) e N,O (Oxido Nitroso)

2021
569,32
639,00

0,89

13,01
639,00

0,02

-362.981,73
10.098.048,00
-35,95
582,33
10.098.048,00
182.041.485,72
639,00
0,000058
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Redugdo de emissdes de gases de efeito estufa (GEE) - (1CO,e)

Por meio da redugdo do uso de dleo diesel nas mdquinas agricolas, a Solinftec ajudou seus
clientes a evitar a emiss@o de mais de 1.365.591 de toneladas de diéxido de carbono entre os
anos de 2012 e 2021 - uma redugdo equivalente a mais de 167 milhdes de drvores plantadas

ou ao uso de 3.890.573 de carros elétricos®.

Os dados sdo referentes as operagdes globais e foram calculados considerando a eco-
nomia de éleo diesel por hectare nas operagdes de nossos clientes devido ao aumento na

eficiéncia das operagdes resultante do uso das solugdes Solinftec.

2019 2020 2021

Redugdo de emissbes de
GEE como resultado direto -246.366 -326.250 -362.981
de iniciativas de redugdo

Global (redugdo da emissdo de GEE no cliente)

®Equivalente a conversdo de carros & combustdo para carros elétricos.

CONSUMO DE ENERGIA DENTRO
DA ORGANIZAGAO (G))

Fontes ndo renovaveis

2021 (litros)

Fonte 1 - Diesel 31,70
Fonte 2 - Diesel S10 0,93
Fonte 3 - Gasolina 10.811,33

Fontes renovdveis

2021 (litros)

Fonte 1 - etanol hidratado 1.323,31
Consumo de energia 2021 (kWh)
Eletricidade — consumida 758,63

(kwh por colaborador)
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MUDANGCAS CLIMATICAS Entre as principais metas para os préximos

anos, estao:
A redugdo das emissdes de gases de efeito

estufa é um importante fator estratégico para Avancar em novas métricas para redugdo

a Solinftec e paralo sCIONCEIEY do impacto, através das solugdes Solinftec.

.
to de uma Politica de
S operacdes de nossos clientes.

_ Desenvolver uma metodologia de coleta
de dados que possa facilitar aos clientes
a obtencdo de beneficios financeiros de
carbono e produtos mais sustentaveis.

-
N
o
~N
(W]
[a)
<
[m)
S
o
<
=
L
'_
[9p)
-]
wn
[NE)
[a)
o
[a' g
©
<
—
(NN
[




MENSAGEM  DESTAQUES SOBRE O JUNTOS PARA NOSSA AMELHOR TECNOLOGIA  CRESCEMOS INOVAMOS COM SUMARIO DE 53
_.‘ SOLINFTEC  APRESENTACAO DA LIDERANCA DO ANO RELATORIO O FUTURO GOVERNANCA PARAAAGRICULTURA ~ EM CONJUNTO  SUSTENTABILIDADE ~ CONTEUDO GRI

npn T

e oy r""y"‘- ‘_-'1.‘-1
W 4 y " Py e e T
L % i < i

1 ) B " -, t\_‘\- |-1|.'i.|l1_ ."‘l i ..| ‘i ) ‘

ILI

-

i e
: o-',{..(ri'i‘l\'”ﬁ* phthise
A

b : ; B o : : ”-,.I-‘-;;,‘h’}'" _,r.:f.ﬁ. 8N - }wﬁ% %ﬂ%mwﬁﬁ?‘%ﬂ qiq#.h *’ltbﬂéﬁriﬁj‘;&&tl

ORIO DE SUSTENTAB

x ".b' *J*-x"‘ '??qu Ij\

Vo a1 ot T T s R e AL
e A P R I;.l’: :‘.x:._ If A ' \ | | ¢ 1 Al 3
@ | V- 2= WL & [ : % ‘
N : ) L 3 3 . L 5 s F 4 " p L S
-, L PN i A 5 =~ N = 3 T = 1 { Eoni

LY - | s 4 o~ Y j i I ’ . P

=
P




MENSAGEM  DESTAQUES SOBRE O JUNTOS PARA NOSSA AMELHOR TECNOLOGIA  CRESCEMOS INOVAMOS COM SUMARIO DE 5 4
..‘ SOLINFTEC  APRESENTACAO DA LIDERANCA DO ANO RELATORIO O FUTURO GOVERNANGA  PARAAAGRICULTURA ~ EMCONJUNTO  SUSTENTABILIDADE ~ CONTEUDO GRI

SUMARIO GRI

STANDARD GRI DISCLOSURE COMENTARIOS / OMISSOES PAGINA

GRI 101: FUNDAMENTOS 2016

DISCLOSURES GERAIS

Perfil da organizagdo

102-1: Nome da organizagdo 12
102-2: Afividades, marcas, produfos e servigos 12
g 102-3: Localizacdo da sede 12
g 102-4: Localizacdo das operacdes 12
§ 102-5: Propriedade e forma juridica 12
E GRI102: Disclosures 102-6: Mercados aftendidos 12 -
3 Gerais 2016
; 102-7: Porte da organizagdo 12
\% 102-8: Informagdes sobre empregados e outfros trabalhadores 38 e 39
g 102-9: Cadeia de fornecedores 46

102-10: Mudangas significativas na organizogdo

e em sua cadeia de fornecedores N&o houve

102-11: Principio ou abordagem da preocupagéio 5
Estratégia
gi\r;(é2i25i;c|osures 102-14: Declaragéo do decisor mais graduado da organizagéo 4
Etica e Integridade
GRI'102: Disclosures 102-16: Valores, principios, padrées e normas de comportamento -

Gerais 2016 102-17: Mecanismos de aconselhamento e preocupagdes eficas 28
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STANDARD GRI

Governanga

GRI102: Disclosures
Gerais 2016

GRI102: Disclosures
Gerais 2016

Préaticas de relato

GRI102: Disclosures
Gerais 2016
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DISCLOSURE COMENTARIOS / OMISSOES PAGINA
102-18: Estrutura de governanga 22e25
102-22: Composi¢cdo do mais alto orgdo de 29 6 95
governanga e dos seus comités

Engajamento de partes interessadas
102-40: Lista de partes inferessadas 8
102-41: Acordos de negociagdo coletiva 100% dos colaboradores
102-42: Base para a identificacdo e sele¢do de 8
partfes interessadas para engajamento
102-43: Abordagem para o engajomento das partes inferessadas 8
102-44: Principais topicos e preocupagdes levantadas 8
102-45: Entidades incluidas nas demonstracdes 7
financeiras consolidadas
102-46: Definicdo do contetdo do relatdrio e limite dos topicos 8
102-47: Lista de tépicos materiais 9
102-48: Reformulagdes de informagdes N&o houve. Este é o primeiro relatério da Solinftec
102-49: Alteragdes no relaforio N&o houve. Este & o primeiro relotério da Solinftec
102-50: Periodo coberto pelo relatorio 2021 7
102-51: Data do ultimo relatério Este € o primeiro relatério da Solinftec 7
102-52: Ciclo de emisséo de relatdrios Anual 7
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STANDARD GRI

Praticas de relato

GRI102: Disclosures
Gerais 2016

TOPICOS MATERIAIS

GRI'103: Forma
de Gestao 2016

GRI 201 Desempenho
Econdmico 2016

Anticorrupgdo

GRI'103: Forma
de Gestao 2016
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DISCLOSURE COMENTARIOS / OMISSOES PAGINA
102-53: Ponto de contato para perguntas sobre o relatério esg@solinftec.com
102-54: Declaragao de elaboracdo do relatério 7
de conformidade com Standards GRI
102-55: Sumdrio de conteudo GRI 53
102-56: Verificagdo externa N&o houve

Desempenho econémico

103-1: Explicagdo do tépico material e seu limite 8
103-2: Forma de gestdo e seus componentfes 8
103-3: Avaliagdo da forma de gestdo 33
201-1: Valor econémico direto gerado e distribuido 33
103-1: Explicag@o do topico material e seu limite 8
103-2: Forma de gestdo e seus componentes 8
103-3: Avaliagdo da forma de gestdo

205-2: Comunicacgdo e freinamentfo sobre 6

GRI' 205: Anticorrupgéo

polificas e procedimentos anficorrupgdo
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STANDARD GRI DISCLOSURE COMENTARIOS / OMISSOES PAGINA
MEIO AMBIENTE
Energia
103-1: Explicagdo do topico material e seu limite
GRI'103: Forma R
) 103-2: Forma de gestdo e seus componentes
de Gestao 2016
103-3: Avaliagdio da forma de gestéio
GRI 302: Energia 2016 302-1: Consumo de energia dentro da organizagdo 51
Emissoes
103-1: Explicagdo do topico material e seu limite 8
GRI'103: Forma
de Gestao 2016 103-2: Forma de gestdo e seus componentes 8
103-3: Avaliagdo da forma de gestdo 49
305-1: Emissdes diretas de gases de efeito estufa (GEE) (Escopo 1) 49
305-2: Emissdes indiretas de gases de efeito estufa (GEE) (Escopo 2) 49
GRI'305: Emissdes 2016
305-4: Intensidade de emissdes de GEE 50
305-5: Reducdo de emissdes de GEE 51
SOCIAL
Emprego
103-1: Explicagdo do topico material e seu limite 8
GRI'103: Forma
de Gestao 2016 103-2: Forma de gestdio e seus componenfes 8
103-3: Avaliagdo da forma de gestdo 40
401-1: N tratagdes d d
GRI 401: Emprego 2016 OVAS CONTATALOSS (e Srpregaabs 40 e 41

e rotatividade de empregados
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STANDARD GRI DISCLOSURE COMENTARIOS / OMISSOES PAGINA
Saude e seguranga do trabalho
103-1: Explicagdo do topico material e seu limite 8
GRI'103: Forma
de Gestao 2016 103-2: Forma de gestdo e seus componentes 8
103-3: Avaliagdo da forma de gestdo 43
403-1: Sistema de gestdo de salde e seguranga do frabalho 43
) 403-5: Capacitagdo de trabalhadores em
GRI 403: Saude , 43
saude e seguranga do trabalho
e Seguranga do 4037 Prevence " o de i ios d d
5 Trabalho 2018 -7 revemgoo e mi |go§oo e impactos e~sou ee seggrongo 43
N do trabalho diretamente vinculados com relagdes de negocios
% 403-9: Acidentes de trabalho 43
@ Diversidade e igualdade de oportunidades
'_
é 103-1: Explicag@o do topico material e seu limite 8
% CGRIT03 Forma 103-2: Forma de gestdo e seus componentes 8
-2 u
) de Gestdao 2016 Pererormnaced P
@) 103-3: Avaliagdo da forma de gestdo 42
@
‘O
K GRI 405: Diversidade 405-1: Diversidade em érgdos de governanga e empregados 42
& e Igualdade de 405-2: Proporgdo entre o saldrio-base e o 43

Oporfunidades 2016 remuneracdo recebidos por mulheres e homens
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STANDARD GRI DISCLOSURE COMENTARIOS / OMISSOES PAGINA
SASB
TR-MT-5100.2: Valor fotal de perdas monetfdariaos como resultado de 30
processos judiciais associados a suborno ou corrupgdo
TC-SI-330 a.l: % de funciondrios esfrangeiros e localizados no exterior 37
TC-SI-330 a.2: engajomento dos funciondrios como porcentagem 37
TC-SI-330 a.3: % de representagdio de género e grupo racial/étnico para 37
(1) geréncia (2) equipe técnica (3) todos os outros funciondrios

_ MSCI

g Impacto da Governanga Corporativa e da ética empresarial nos investidores 22

% Intensidade de carbono da operagéo 47

§ Emissdes de carbono 47

E Requisitos de talento da forca de trabalho 37 -

? BLOOMBERG

g Comité de RSE/Sustentabilidade 22

\g Numero de colaboradores 37

" Politica de treinamento 22
Treinamento relacionados & sustentabilidade para colaboradores 37
Iniciativas de reducdéo de emissdes 47
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ODS 2 Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel PAGINA
Até 2030, garantir sisternas sustentaveis de produgdo de alimentos e implermentar prdaticas agricolas resilientes, que
24 aumentem a produfividade e a produgdio, que ajudem a mantfer os ecossistermas, que fortalecam a capacidade de 8
' adaptagdo as mudangas climdticas, as condigdes meteorologicas extremas, secas, inundagdes e outros desastres, e que
melhorem progressivamente a qualidade da terra e do solo
Aumentar o investimento, inclusive via o refor¢o da cooperacdo internacional, em infraestrutura rural, pesquisa e extensdo de
2.A servicos agricolas, desenvolvimento de tecnologia, e os bancos de genes de plantas e animais, para aumentar a capacidade 18
de produgdo agricola nos paises em desenvolvimento, em particular nos paises menos desenvolvidos
ODS 5 Alcangar aigualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas
51 Acabar com fodas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em toda a parte 37
c5 Garantir a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de 37
‘ tormada de deciséo na vida politica, econdmica e publica
ODS 8 Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos
a5 Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente para fodas as mulheres e homens, inclusive para os 37
' jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragdo igual para trabalho de igual valor
86 Até 2030, reduzir substancialmente a propor¢dio de jovens sem emprego, educagdo ou formagdo 37
Tormar medidas imediatas e eficazes para erradicar o trabalho forcado, acabar com a escravidéo moderna e o tréfico de
87 pessoas, e assegurar a proibicdo e eliminagdo das piores formas de trabalho infantil, incluindo recrutamento e utilizagdo de 37
criancas-soldado, e até 2025 acabar com o frabalho infantil em todas as suas formas
88 Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, 37

incluindo os trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em empregos precdrios
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ODS 9 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagéao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo PAGINA
o1 Desenvolver infraestrutura de qualidade, confidvel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para 8
’ apoiar o desenvolvimento econdmico e o bem-estar hurmano, com foco no acesso equitativo e o pregos acessiveis para fodos
Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as copacidades tecnologicas de setores industriais e fodos os paises, particularmente os
95 paises em desenvolvimento, inclusive, até 2030, incenfivando a inovagdo e aumenfando substancialmente o nimero de frabalhadores 18
de pesquisa e desenvolvimento por milhdo de pessoas e os gastos publico e privado em pesquisa e desenvolvimento
ODS 11 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
Até 2030, proporcionar o acesso a sisfemas de fransporfe seguros, acessiveis, sustentdveis e a prego acessivel para fodos,
p 1.2 melhorando a seguranga rodovidria por meio da expansdo dos transportes publicos, com especial atengdo para as 46 e 47
~ : . . o . o )
L necessidades das pessoas em situagdo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos
<
o S _ . , . . . . . .
= _ Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atengdo & qualidade do 46
= ' ar, gestéo de residuos municipais e oufros
é —_—
@ ODS 12 Assegurar padroes de produgéo e de consumo sustentaveis
wn
8 6 Incentivar as empresas, especialmente as empresas grandes e transnacionais, a adotar prdticas sustentdveis e a infegrar 8
g ’ informacdes de sustentabilidade em seu ciclo de relatérios
<
5 ODS 13 Tomar medidas urgentes para combater a mudanga climatica e seus impactos
1317 Reforcar a resiliéncia e a capacidade de adaptagdo a riscos relacionados ao clima e as catdstrofes naturais em todos os paises 18
oDS 15 Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas,
combater a desertificagao, deter e reverter a degradag¢ao da terra e deter a perda de biodiversidade
153 Até 2030, combater a desertificagdo, restaurar a terra e o solo degradados, incluindo terrenos afetados pela desertificacdo, 18 e 33
, _ . ) e
secas e inundagodes, e lufar para alcongar um mundo neutro em fermos de degradagdo do solo
ODS 17 Fortalecer os meios de implementagéo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel
7.3 Mobilizar recursos financeiros adicionais para os paises em desenvolvimento a partir de multiplas fontes 18
177 Promover o desenvolvimento, o fransferéncia, a disseminagdio e o difusdio de fecnologias ambienfalmente correfas para os paises em 8

desenvolvimento, em condigbes favordveis, inclusive em condigbes concessionais e preferenciais, conforme mufuamente acordado
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